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第一部分
部门整体绩效目标
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一、总体绩效目标
区委统战部深入贯彻落实党中央和省、市、区委关于统一战线的各项重大决策部署，统筹各项工作开展，切实落实党风廉政建设和意识形态工作责任制，坚持构建大统战工作格局，紧扣新时代要求履职尽责，围绕高质量发展凝心聚力，圆满完成各项工作任务。

二、分项绩效目标
分项绩效目标

(一)：加强组织领导，推进党风廉政建设主体责任全面落实
绩效目标：坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，牢牢把握新时代党的建设总要求，深入开展党史学习教育，以党的政治建设为统领，保障统战部各项工作高质量开展。
绩效指标：引领党员干部要严格遵守党的政治纪律，自觉增强政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，在思想上、政治上、行动上同党中央保持高度一致。

（二）：围绕中心工作，扎实推进各项工作在考核中争先进位
绩效目标：区委统战部围绕中心工作，扎实推进各项工作的有序开展，“统一战线和宗教工作”绩效考核指标在省、市考核排名中均名列前茅.
绩效指标标：是坚持政治站位，全面加强党对宗教工作的领导，坚持问题导向，持续深化宗教领域治理，坚持标本兼治，扎实推进宗教领域系统治理。
三、工作保障措施
（一）完善制度建设。制定完善预算绩效管理制度、资金管理办法、工作保障制度等，为全年预算绩效目标的实现奠定制度基础。 
（二）加强支出管理。通过优化支出结构、编细编实预算、及时支付资金、确保支出进度达标。
（三）加强绩效运行监控。按要求开展绩效运行监控，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期保质实现。
（四）做好绩效自评。按要求开展上年度部门预算绩效自评和重点评价工作，对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，提高财政资金使用效益。
（五）规范财务资产管理。完善财务管理制度，严格审批程序，加强固定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合理，物尽其用。
（六）加强内部监督。加强内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大支出决策、对外投资、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行督导，对会计资料进行内部审计，并配合做好审计、财政监督等外部监督工作，确保财政资金安全有效。
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分项绩效目标
(一)：加强组织领导，推进党风廉政建设主体责任全面落实
绩效目标：坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，牢牢把握新时代党的建设总要求，深入开展党史学习教育，以党的政治建设为统领，保障统战部各项工作高质量开展。
绩效指标：引领党员干部要严格遵守党的政治纪律，自觉增强政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，在思想上、政治上、行动上同党中央保持高度一致。

（二）：围绕中心工作，扎实推进各项工作在考核中争先进位
绩效目标：区委统战部围绕中心工作，扎实推进各项工作的有序开展，“统一战线和宗教工作”绩效考核指标在省、市考核排名中均名列前茅.
绩效指标标：是坚持政治站位，全面加强党对宗教工作的领导，坚持问题导向，持续深化宗教领域治理，坚持标本兼治，扎实推进宗教领域系统治理。
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工作保障措施
（一）完善制度建设。制定完善预算绩效管理制度、资金管理办法、工作保障制度等，为全年预算绩效目标的实现奠定基础。

（二）加强支出管理。通过优化支出结构、编细编实预算、及时支付资金、确保支出进度达标。
（三）加强绩效运行监控。按要求开展绩效运行监控，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期保质实现。
（四）做好绩效自评。按要求开展上年度部门预算绩效自评和重点评价工作，对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，提高财政资金使用效益。
（五）规范财务资产管理。完善财务管理制度，严格审批程序，加强固定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合理，物尽其用。
（六）加强内部监督。加强内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大支出决策、对外投资、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行督导，对会计资料进行内部审计，并配合做好审计、财政监督等外部监督工作，确保财政资金安全有效。
（七）加强宣传培训调研等。加强人员培训，提高本部门职工业务素质；加强调研，提高资金使用效益的意见；加大宣传力度，强化预算绩效管理意识，促进预算绩效管理水平进一
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[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.2025年统战部专项资金绩效目标表
	213001曹妃甸区委统战部本级
	单位：万元

	项目编码
	13020925P000057100043
	项目名称
	2025年统战部专项资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	66.80
	其中：财政    资金
	66.80
	其他资金
	 

	
	13020925P000057100043-2025年统战部专项资金	


	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.2025年12月31日前圆满完成本年度计划


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	培训活动次数
	培训活动次数不少于4次
	≥4按计划完成工作
	按计划完成工作

	
	质量指标
	考核结果
	工作考核争取优
	≥1按计划完成工作
	按计划完成工作

	
	时效指标
	按年度工作计划完成比例
	按年度工作计划完成比例95%
	≥95按计划完成工作
	按计划完成工作

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总预算控制额不超66.80万元
	≤66.8按计划完成工作
	按计划完成工作

	效益指标
	经济效益指标
	达成合作意向数量
	达成合作意向数量不少于10次
	≥10按计划完成工作
	按计划完成工作

	
	社会效益指标
	业务沟通成效
	业务沟通成效提高
	≥1按计划完成工作
	按计划完成工作


	
	生态效益指标
	宣传次数不少于5次
	专项工作宣传次数不少于5次
	≥5按计划完成工作
	按计划完成工作


	
	可持续影响指标
	提供工作建议
	积极采纳各部门建议更好完成工作
	≤1按计划完成工作
	按计划完成工作


	满意度指标
	服务对象满意度指标
	主管单位满意度
	主管单位满意度提高
	≥95按计划完成工作
	按计划完成工作




